

ANNONCE : Recrutement d’un MEDECIN DIM  H/F
UGECAM RHONE ALPES - Saint Didier au Mont d’Or (proximité Lyon)

Opérateur régional de santé privé à but non lucratif, l’UGECAM RHONE ALPES est un réseau de 5 établissements médico-sociaux (335 places) et 3 établissements sanitaires (568 lits et places). 
Ce recrutement s’effectue dans le cadre d’une création de poste. Jusqu’à présent, l’activité du Médecin DIM était externalisée. La Direction souhaite créer ce poste pour la prise en charge des 3 SSR, à savoir : le Val Rosay à Saint-Didier-au-Mont-D’Or, l’Arc en Ciel à Tresserve, La Maisonnée à Francheville.
Le/la futur(e) candidat(e) collaborera avec un TIM qui est présent sur l’UGECAM Rhône Alpes. Le PMSI est centralisé au sein du Département de l’Information Médicale. Il/elle sera rattaché(e) à la Direction Générale de l’UGECAM Rhône-Alpes.
Les missions seront les suivantes :

· Organiser et optimiser le codage, de la collecte de l’information médicale à l’exploitation des données PMSI, afin de garantir la qualité et l’exhaustivité du codage (dépendance, morbidités, actes…), le respect des délais d’envoi, de la réglementation et du secret médical lors de la télétransmission des données. 
· Superviser la transmission des données aux tutelles

· Encadrer et accompagner le personnel du Département d’Information Médicale : assurer la formation continue du TIM, sécuriser le codage des dossiers complexes

· Produire, en coordination avec le contrôle de gestion, des tableaux de bord d’activité médico-économiques
· Conseiller les professionnels pour améliorer leur codage

· Informer la Direction Générale et celle des Etablissements ainsi que la communauté médicale et chaque praticien des évolutions entrainant un impact sur la description et la valorisation de l’activité
· Représenter l’UGECAM Rhône-Alpes en externe (ARS, …) en matière d’Information Médicale  

· Mesurer les impacts des évolutions tarifaires, proposer et mener pour celles qui relèvent de son secteur les actions d’accompagnement

· Etre un acteur pilote pour certains processus de la démarche qualité

Le candidat (H/F) doit être un médecin DIM – Inscrit au Conseil National de l’Ordre des Médecins. 
Le temps de travail est à temps partiel 0.8 ETP. L’UGECAM sera également à l’écoute de candidatures à temps plein ;
La connaissance du PMSI et des nomenclatures pour le codage des activités SSR serait appréciée

Le futur Médecin DIM devra s’inscrire dans les valeurs de l’UGECAM. Une faculté d’adaptation et de collaboration avec l’équipe en place est importante. Un sens de l’organisation serait apprécié. 
La convention collective est favorable et nous recherchons avant tout un profil de candidat performant et professionnel. 

Le candidat sera basé à l’UGECAM RA à Saint Didier au Mont d’Or/ proximité immédiate Lyon 9ème.

MERCI D’ADRESSER VOTRE CANDIDATURE (CV et LM) EN FORMAT WORD A :

 karine.angeniol@ka-conseil.com
Pour tout complément d’information : 06 79 15 89 18.
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