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Ah, quelle joie !

Quelle joie de se retrouver dans le méme lieu, de s'entendre et se
voir sans digitalisation entre nous, de regarder dans la méme
direction. Quelle joie de retrouver pour ce CLISPro 2022 le format
de nos séminaires qui a fait notre bonheur du début d'internat (pour
les plus vieilles promos)ou le bonheur de nos prédécesseurs. Depuis
2019, cela ne nous était pas arrivé (hors Séminaires d'accueil des
nouveaux internes). Ce format en présentiel est devenu inhabituel
pour beaucoup, néanmoins, au CLISP, nous le défendons : c'est un
trésor. D'une part, ce format nous permet de suivre une formation
dans de meilleures conditions car l'attention, la concentration, les
échanges sont plus faciles qu‘a travers nos écrans. D'autre part,
ce format est le plus adapté pour nous rencontrer, nous connaitre,
tisser des liens entre nous. Ce sont d'excellents souvenirs que jai
des derniers événements d'internes en présentiel, qui ont marqué
ma premiere année d’internat et mont aidée a construire ma vision
de la santé publique. Ne sous-estimons pas tous ces petits temps
informels (pauses, repas, programme social...), ce sont ceux-ci
qui nous permettent le mieux de partager nos expériences et nos
questions concernant la santé publique, nos études et notre avenir.
Bref, c'est le format qui répond le mieux aux objectifs d'un CLISPro !

CLISPro 2022 : Soignons notre communication !

Le CLISPro, cest le séminaire de I'année lors duquel le CLISP invite
les internes de santé publique a se tourner ensemble vers le monde
professionnel. Petite entorse a I'usage pour 2022, nous avons
fait le choix d'intervertir les deux grands événements annuels :
le Congres national des internes de santé publique (CNISP) se
déroulant habituellement fin avril aura lieu fin juin a Caen, a la place
du CLISPro, qui lui, s'habille aujourd’hui des couleurs du printemps'.
Pour cette occasion, I'tquipe organisatrice du CLISPro a fleuri : je
tiens a remercier tous les jeunes internes qui nous ont rejoints avec
enthousiasme pour participer alorganisation de ce séminaire, et tout
particulierement Lucia et Alexandre !

Pendant deux jours, nous verrons comment soigner notre
communication pour initier nos carriéres professionnelles ety
naviguer. Pour un médecin de santé publique, les compétences
professionnelles en communication sont fondamentales quels que
soient le mode et le domaine d'exercice. Nul besoin d'insister, nous
I'avons toutes et tous vécu ces dernieres années. Nous avons été
bousculés dans notre quotidien professionnel a devoir changer nos
modes de communication avec nos collegues. Mais nous avons aussi
vu les difficultés de passer des résultats de la science et de I'expertise
alaprise de décisions et mise en ceuvre d'actions favorables ala santé
(globale et positive) et au pouvoir d'agir des individus et populations,
en passant par le respect de la démocratie en santé. Inhérente a la
fois a la santé publique et a la communication, la diversité sera bien



4

BULLETIN CLISP - #46 - AVRIL 2022

présente dans ce séminaire pour nous aider a mieux répondre a ces
enjeux, tout autant d'actualité que d’avenir.

Dans ce contexte, comment imaginer nous lancer pleinement dans
notre carriere sans avoir questionné au préalable notre maniere de
communiquer ? Dans le cadre d'une demande demploi, a l'oral, mais
aussi a lécrit lors des communications scientifiques, lorsque I'on vise
aaccompagner le changement, a mobiliser les politiques publiques
en faveur de la santé des populations, a informer la population
générale a travers les médias grand public... Au quotidien ou en
situation de crise, en francais ou au sein d'un réseau international,
comment soigner notre communication ?

L'un de nos plus beaux outils de communication
entre vos mains

La communication, c'est aussi un axe qui nous tient beaucoup a cceur
au sein du CLISP. Nos outils sont multiples pour informer et permettre
la discussion : communication sur les réseaux sociaux, site internet,
newsletter et mails, réunions de college, relais par les représentants
de subdivisions... et publication d'un bulletin pluriannuel !

Dans ce bulletin, quelgues internes vous proposeront de voyager
avec eux dans le temps au travers d'événements qui nous ont fait ou
nous font réver (SANI 2021, Congres de la SFSP 2021, CLISPro 2022,
Spring Meeting d'EuroNet MRPH, CNISP 2022). D'autres internes
vous proposeront eux de voyager tout court, et de développer votre
réseau au-dela de la France gréace a l'association EuroNet MRPH et
ses membres dynamiques. Nous évoquerons bien sir le theme de ce
séminaire. Puis, toujours pour vous aider a y voir plus clair dans votre
formation, une interne de santé publique témoignera de son année
de Formation spécialisée transversale (FST) Addictologie. Enfin, nous
vous parlerons du quotidien de praticiens et d'internes aux activités
de santé publique méconnues mais passionnantes, en addictologie
et en CeGIDD.

Parce que ce bulletin, comme tous les autres bulletins du CLISP,
c’est aussi un support d’'information et de promotion de notre
spécialité. Lisez-le, partagez-le, diffusez-le. Par mail, dans une salle
de pause, dans un forum des métiers ou dans un amphi... Auprés
de vos co-internes, de vos amis et collegues qui vous avouent de
temps en temps « je ne savais pas qu’il y avait des médecins de
santé publique... », mais aussi des étudiants en médecine en pleine
réflexion sur leur avenir. Pour qu'a leur tour ils participent a un
prochain CLISPro, avec joie !

Je vous souhaite une excellente lecture et un trés bon congres.
Mais surtout, de belles rencontres professionnelles et personnelles...

A bientot !

Cynthia Hurel

1 Vous vous demandez peut-étre si ce nouvel ordre est définitif... Ce sera aux
nouvelles équipes 2022-2023 de 'AO-CNISP (lassociation organisatrice du
CNISP)et du CLISP, en concertation avec nous tous, de le décider !
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LE SANI 2021

AUX YEUX D'UNE NOUVELLE
INTERNE EN SANTE PUBLIQUE

Propos recueillis par Fabiana Cazzorla, ISP a Grenoble.

Kate Nocko :
ISP a Lyon
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(el LR F#414d['B Bonjour Kate, merci d'avoir
accepté cet échange avec nous. Présente-toi et
parle-nous de tes attentes en santé publique.

LCIEN LIS /G) Bonjour Fabiana, merci a toi pour
cette entrevue. Je suis Kate Ndocko interne de
santé publique a Lyon. Actuellement, je réalise
mon premier semestre aupres de Santé publique
France, une institution sous la tutelle du ministere
de la Santé dont la mission est daméliorer et de
protéger la santé des populations.

Mes thématiques de recherche s'axent principale-
ment sur les questions combinant santé environ-
nementale et maladies infectieuses. Je participe
a plusieurs études axées sur la |égionellose, une
pneumopathie dont l'incidence est directement
influencée par des facteurs météorologiques
puisque favorisée par des températures chaudes
et des milieux humides.

Mes attentes en santé publique sont encore tres
larges!

J'espére me familiariser au fur
et a mesure de l'internat aux
différents domaines de la santé
publique, et aux réles multiples
endossables par les médecins
de santé publique.
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Je gagne chaque jour en compétences nouvelles
- codage, représentation spatiale grace a des sys-
témes d'information géographique, épidémiologie,
gestions de projets - qui étoffent et completent
mon bagage clinique. Le but d'une spécialité
comme celle-la est de découvrir comment la santé
peut sagencer et s'intégrer dans des domaines ou
elle n'est pas attendue mais a pleinement sa place.

Pour résumer, jattends donc de la santé publique de
me permettre de monter en compétences au sein
d’environnements inspirants remplis d'individus
engagés pour la santé des populations

Comme tu l'as dit, la santé publique est un
environnement inspirant et varié. Au premier abord,
cette variété peut étre déstabilisante pour certains
et porter aussi a se questionner sur son propre
futur et son métier. Pour aider les NISP (Nouveaux
internes de santé publique), le CLISP organise
chaque année le SANI(Séminaire daccueil des nou-
veaux internes) qui a pour but de donner des points
de repére dans ce nouveau monde qui est la santé
publique. Différentes thématiques sont abordées :
comment bien débuter un stage, les différents
champs de la santé publique, les ressources et les
masters, etc.

Quel est ton ressenti sur le SANI Kate ?

IZ0 Le saNi est tres utile pour les NISP ! Il arrive
aaccomplir la prouesse, en quelques jours a peine,
de permettre a tous les néo-internes de France
de se rencontrer et de sympathiser, mais aussi et

surtout de nous présenter différents pans de la
santé publique.

Le SANI rend tangible les
diversités des parcours avec
une volonté affirmée et réussie
de présenter des perspectives
différentes pour que chaque
néo-interne puisse se projeter.

En 3 jours, nous avons pu aborder les grandes
thématiques de santé publique, les enseigne-
ments théoriques a acquérir au cours des quatre
ans, les modalités de stage possibles en France
et al'international et plusieurs modes d’exercice
envisageables une fois I'internat terminé.
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L'intégration d'un temps de question conséquent
pour que les internes puissent sentretenir avec les
intervenants a été pour ma part tout particuliére-
ment apprécié.

(g8 [ e SANI, ca n'est pas que de la théorie dail-
leurs ! Vous avez eu l'opportunité, voire la chance
cette année, d avoir un SANI en présentiel !

Oui! J'ai eu le plaisir au SANI de rencontrer
pour la toute premiere fois, en tant que transfuge
de subdivision, mes futurs co-internes de Lyon.
J'ai également eu l'occasion de socialiser avec
les internes des autres subdivisions autour d'ac-
tivités ludiques et compétitives imaginées par les
membres du CLISP et d'autres plus récréatives et
informelles dans des bars sympathiques de Paris.

As-tu des conseils pour les NISP et pour les
externes qui qui souhaitent orienter leur parcours
vers la santé publiquevers la santé publique ?

m L'internat de santé publique peut-étre une
rupture déroutante par rapport a un externat tres
axé sur la clinique. Je conseillerais aux néo-in-
ternes de ne se fermer a aucune opportunité, de
pousser au maximum les portes nouvelles qui leur
sont ouvertes et d'échanger le plus possible avec
les internes des promotions précédentes. Nos
ainés peuvent nous apporter une vision plus globale
d’'une spécialité qui nous est souvent méconnue au
sortir de I'externat et dont on ne commence qu‘a
effleurer la surface dans nos premiers stages. Je
conseillerais également de profiter du respect de
nos temps de formation pour acquérir de nouvelles
compétences et s'investir pleinement dans les
milieux associatifs et projets entrepreneuriaux qui
peuvent nous faire envie.

L'internat de santé publique semble étre une pépite
unique parmi les spécialités de médecine dont jai
hate de découvrir de nouvelles facettes !
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La Société francaise de santé publique (SFSP)a organisé l'édition
2021de son congres du 13 au 15 octobre 2021 au Palais des
Congres de Poitiers sur la thématique :

« Agir en situation d’incertitude et de controverse ».

Deux internes présentes au congres ont accepté de partager
avec nous leurs impressions sur cet événement, la premiere
en tant qu'intervenante, et la seconde en tant que bénévole.
Retrouvez ci-dessous leurs témoignages.

Propos recueillis par Bérenger Thomas, ISP a Paris.
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Hésitation vaccinale & la COVID-19 :
une t:tude chez les étudiants en

Merci Domitille d'avoir accepté
de nous parler de ton expérience au congres de la
SFSP 2021. Pour commencer, peux-tu te présenter
en quelques mots ?

Je mappelle Domitille, j'ai 28 ans
et je suisinterne de santé publique a Paris. J'étais
initialement interne en médecine générale durant
un an et demi, avant de faire un droit au remords
vers la santé publique en novembre 2020. Je suis
actuellement en be semestre, en stage au sein du
Haut Conseil pour I'Avenir de I'Assurance Maladie
(HCAAM).

Pourquoi as-tu participé au congres ?

Lors de mon stage d'hiver 2020, dans le service
dépidémiologie et de santé publique de I'hdpital de
Garches du Professeur Josseran, jai participé a une
étude dont la thématique correspondait a l'appel a
communication lancé par le congrés. Mes enca-
drants mont proposé de soumettre un abstract, que
nous avons rédigé ensemble, et qui a été accepté
pour une présentation orale.

Peux-tu nous parler de cette étude ? Quels en
étaient l'objectif et les principaux résultats ?

Nous avons réalisé une étude pendant I'hi-
ver 2020-2021, auprés des étudiants en santé
(étudiants en premiére année commune aux
études de santé, médecine, maieutique, soins
infirmiers, kinésithérapie, psychomotricité, po-
dologie, manipulation en radiologie nucléaire) de
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__ Domitille Luyt
ISP a Paris

I'Université Versailles Saint-Quentin (UVSQ), afin de
mieux connaftre leur attitude face a la vaccination
contre le COVID. A cette époque-la, les étudiants
n‘étaient pas encore concernés par la vaccination
au méme titre que les professionnels de santé,
méme s'ils pouvaient y étre confrontés en stage. Ce
sont par ailleurs des relais d'information vers leurs
proches, des exemples parmi les jeunes et il était
donc intéressant de savoir s'ils étaient hésitants
ou non. Nous avons donc réalisé un questionnaire
en ligne qui a été transmis via les associations
etudiantes. Celui-ci a montré que, toutes filieres
confondues, I'hésitation vaccinale chez les étu-
diants en santé atteignait 44,5 %. Parmi toutes les
filieres, les étudiants en médecine étaient les moins
hésitants (16%), alors que les étudiants en soins
infirmiers représentaient la filiere ou I'hésitation
vaccinale était la plus élevée avec 67,1 %.

Comment s'est passé cette présentation et sa
préparation en amont ?

Je ne suis pas quelqu’'un de tres a l'aise al'oral,
je n‘aime pas prendre la parole devant beaucoup
de gens. Heureusement, mon encadrant m'a aidé
a préparer la présentation. J'ai pu m'entrainer
devant I'équipe du service afin d'étre préte pour
le jour J. Je présentais le dernier jour du congres,
durant la session du matin. Je ne pensais pas qu'il
y aurait autant de monde, ga m'a un peu surprise et
déstabilisée. Malgré tout, ma présentation sest tres
bien passée. Tout est fait dans la bienveillance. Les
auditeurs ont posé des questions pertinentes, afin
de mieux comprendre I'étude et ses résultats, et les
discussions ont été intéressantes.
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-} Au-dela de cette présentation, tu as pu assister aux trois
journées du congres. Qu'en as-tu pensé ? As-tu retenu des
choses en particulier ?

C’est la premiere fois que j'assistais a un congres en présen-
tiel en tant gu'interne, ca a été trés enrichissant. La thématique
était tres intéressante, il y avait beaucoup de retours d'expé-
rience du terrain, notamment autour du covid. Ce congres était
vraiment l'occasion de découvrir de nouvelles thématiques et de
m'ouvrir a de nouvelles perspectives. Il y avait une trés grande
variété de thématiques. J'ai beaucoup aimeé les interventions
sur la santé communautaire. J'ai également pu participer a des
sessions centrées autour du patient, de la démocratie en santé,
sujets sur lesquels je travaille actuellement en stage.

? De maniere générale comment as-tu vécu ces journées ?
u'est-ce que tu as le plusaimeé ?

Le congres était tres bien organisé, aussi bien le programme
pédagogique que les activités proposées.

C'était vraiment stimulant d'y aller
en tant qu'interne de santé publique
et de retrouver tous mes co-internes
de différents horizons, aussi bien

de Paris que des autres subdivisions.

On n'‘a pas souvent loccasion de se croiser, il faut donc en profi-
ter ! Et puis le congrés permet aussi de rencontrer de nombreux
acteurs de la santé publique, déchanger avec eux, de se faire un
réseau. C'est la grande variété a la fois des thématiques et des
participants qui ma beaucoup plu dans de congreés.

I3 Pour finir, recommanderais-tu aux autres internes de tenter
I'expérience ?

Oui, c'est une tres belle expérience. On s'enrichit énormé-
ment et c'est une occasion d'apprendre et de découvrir plein de
domaines de la santé publique. Et si vous avez l'opportunité de
présenter a un congres, foncez ! Méme si c'est un peu impres-
sionnant, c'est une tres bonne expérience, qui permet aussi
d’avoir des retours sur le travail quon a réalisé, et toujours de
maniere constructive.
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Bonjour Mareva, et merci d'avoir accepté
déchanger avec nous sur ton expérience au congres
de la SFSP. Avant toute chose, peux-tu te présenter
en quelques mots ?

Je suis Mareva, interne de santé
publigue et reférente de la subdivision de Rennes.
Je suis actuellement en 3¢ semestre, en stage au
sein du CPias Bretagne (Centre d’appui pour la
prévention des infections associées aux soins).

Pourquoi as-tu participé au congres ? Qu'en
attendais-tu ?

m J'ai voulu participer a ce congrés car je débu-
tais dans la spécialité, et je voulais avoir une vision
vaste de la santé publigue. C'est une spécialité aux
multiples facettes, et c'était 'occasion pour moi
de m'ouvrir au-dela des cours de l'internat. Et puis
c'était surtout le premier congrés en présentiel
depuis mon arrivée dans la spécialité. J'ai donc
saisi cette opportunité pour satisfaire ma curiosité
et découvrir de nouvelles thématiques mais aussi
rencontrer de nouvelles personnes.
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Mareva Geslin

ISP a Rennes

Tu as pu participer a ce congres en tant que
bénévole. Comment s'est passée ton implication
dans l'equipe ?

Effectivement, jai participé
en tant que bénévole

car cela permettait d'accéder
au congres gratuitement.

C'est une opportunité trés intéressante et tres peu
proposée, car un congres représente quand méme
un gros budget quand on est étudiant. Et puis cela
permettait aussi de découvrir les coulisses d'un tel
événement, ce qui est assezrare. Jai d'abord parti-
cipé a plusieurs visios en amont afin de rencontrer
I'équipe d'organisation, ainsi que les autres béné-
voles. lls nous ont ainsi présenté le déroulement
du congrés et les différentes missions bénévoles.
Nous avons pu choisir le type de mission qui nous
intéressait le plus.



Peux-tu nous raconter quelles étaient tes
missions et comment cela s'est passé ?

m Nous avions 12 heures de bénévolat réparties
sur les trois jours. Jai été affectée aux missions
vestiaire et accueil, ainsi qua la prise de note
durant les interventions, qui était une mission
commune a tous les bénévoles. Pour l'accueil, on
était I'un des premiers interlocuteurs des partici-
pants. Notre réle était daiquiller et de guider les
personnes présentes vers les différentes sessions,
de les informer sur le programme ou encore de
répondre a des questions diverses. Moi qui ne suis
pas trés a l'aise dans ce genre dexercice habituel-
lement, cétait un peu compliqué au début, mais
j'y suis allée justement pour apprivoiser cela. Et
on était toujours en équipe de deux ou trois béné-
voles, donc cétait tres sympa. Cétait vraiment une
expérience intéressante et je suis préte alarenou-
veler ! Ca m’a permis de rencontrer des gens tres
différents : méme s'il y avait beaucoup d'internes
de santé publique, I'équipe était composée de
bénévoles d'horizons et d'ages trés variés. Il y avait
une grande solidarité entre nous et I'équipe du
congrés a veillé a ce que chaque bénévole trouve
sa place pendant cet évenement.

En dehors de tes missions en tant que béné-
vole, tu as pu assister a une partie des interven-
tions du congrés. Qu'en as-tu pensé ? As-tu retenu
des choses en particulier ?

mEffectivement, le seul désavantage du béné-
volat, c'est que je nai pas pu participer a toutes
les interventions. Cependant, parmi celles que jai
vues, j'ai pu découvrir plein de nouvelles choses.

Je m'intéresse en particulier
a la santé environnement,

et ce congres a éteé l'occasion
pour moi d’approfondir mes
connaissances et d’explorer
de nouveaux sous-domaines.
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Jai par exemple beaucoup aimé une intervention
sur l'urbanisme favorable a la santé, concept que je
ne connaissais pas du tout avant.

De maniere générale comment as-tu vécu ces
journées ? Qu'est-ce que tu as le plus aimé ?

m Les trois jours ont été trés intenses mais
trés enrichissants. Pour les connaissances, évi-
demment, mais surtout au niveau social. Lors de
ce genre dévénements, il y a plein déchanges qui
se passent, des rencontres informelles. Cest tres
important notamment en santé publique pour
pouvoir discuter de sa formation, échanger des
contacts et élargir son réseau pour ensuite déve-
lopper sa carriere. Je n'en tire que du positif, sur-
tout pour l'aspect social qui a été le plus marquant.
Les connaissances, on peut aller les chercher par
soi-méme, mais le contact avec les autres profes-
sionnels de santé publique est indispensable.

I8 Pour finir, recommanderais-tu aux autres
internes de tenter I'expérience ?

m0ui, je conseillerais aussi bien de participer a
ce genre de congres que de s'investir en tant que
bénévole si loccasion se représente. Découvrir
les coulisses et I'aspect organisationnel était tres
intéressant, et puis ¢a peut toujours étre utile si je
suis moi-méme amenée a participer a l'organisa-
tiond'un événement dans le futur. Finalement, cela
demande un peu d'investissement personnel, mais
cavaut le coup!




CLISPro 2022

CLISPRO 2022

Derriére l'organisation de chaque congrés se cache
une équipe d’'internes motivés et impliqués.
Le CLISPro 2022 ne fait pas exception.

Programme pédagogique, hébergement, programme social,
restauration, logistique : autant de points a préparer en
amont pour que tout se déroule bien le jour J.

Nous vous proposons de découvrir les coulisses de

cet événement a travers le regard des deux internes
supervisant toute l'organisation.

12 BULLETIN CLISP - #46 - AVRIL 2022
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CLISPro 2022

DANS LES COULISSES

DU CLISPRO 2022

Lucia Rodriguez

Interne a Lyon

Propos recueillis par Bérenger Thomas,
ISP a Paris.
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CETEN LT I El Bonjour a tous les deux et merci
d’avoir bien voulu nous dévoiler les coulisses de
l'organisation. Avant d'entrer dans le vif du sujet,
pouvez-vous vous présenter en quelques mots ?

(NI NCL TP Je m'appelle Lucia, je viens

d’Espagne et je suis interne de santé publique a
Lyon. Je suis en 1* semestre, en stage au sein de la
Direction Qualité Usagers et Santé populationnelle
des Hospices civils de Lyon.

INEYCLLICNRIGEN  Je suis Alexandre, originaire

des Hauts-de-France et interne de 1°" semestre
egalement, a Bordeaux. Je suis en stage & I'ARS
Nouvelle Aquitaine et je souhaite poursuivre mon
parcours avec l'option administration de la santé.

Comment avez-vous rejoint I'aventure du
CLISPro2022?

J’assistais aune réunion du College du CLISP,
et le CLISP était a la recherche de volontaires pour
aider a la préparation du congreés. Le projet avait
I'air intéressant donc je me suis proposée.

De mon c6té, un de mes co-internes de stage
et membre du CLISP m'en avait parlé. J'ai participé
a la premiéere réunion d'organisation, et comme
ils cherchaient des personnes pour superviser la
préparation, je me suis porté volontaire.

Pouvez-vous nous parler de votre role dans
l'organisation du congres ? Quelles missions rem-
plissez-vous ?

En tant que responsables de l'organisation dans
son ensemble, nous sommes surtout chargés de la
coordination de I'¢quipe : animation des réunions
de suivi toutes les deux semaines, ainsi que leur
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Alexandre Lucas

Interne a Bordeaux

préparation en amont (faire le point sur les avan-
cées) et le suivi des taches a accomplir ensuite. On
est ainsi en contact avec les différentes personnes
qui s'occupent de chaque aspect du congres : le
programme pédagogique, les hébergements, etc.

Oui, c'est tout a fait ¢ca, on est vraiment |a pour
suivre et coordonner I'ensemble et s'assurer que
tout avance bien.

Et comment avez-vous vécu cette expérience
jusqu’a présent ?

C'est éprouvant mais tres enrichissant. Le fait
d’étre en bindbme aide beaucoup, c’est un vrai plus.
Et tout ca m'a beaucoup apporté, ca me pousse a
utiliser des outils et développer des compétences
qui me seront utiles par la suite comme la coordina-
tion d'une équipe ou la gestion d'un projet. Et puis
cela m'a permis de rencontrer pas mal de monde
de la santé publique et notamment des internes
d'autres villes.

Oui c'est vraiment tres riche, on monte en
compétences sur beaucoup daspects. Par exemple,
le contact des intervenants pour les différentes
sessions, ¢a force a faire attention a la forme et
a la formulation des mails, a sa communication
avec les autres. Ca responsabilise d'une certaine
maniére ! Et puis d'un point de vue organisationnel,
c'est une vraie expérience concrete de la gestion
de projet : onle vit en pratique, au jour le jour, avec
la sensation qu'il faut toujours garder un ceil sur ce
qui se passe. On apprend a s'organiser et gérer son
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planning. Et comme le dit Lucia, ce sont évidem-
ment des rencontres ! J'ai beaucoup échangé avec
les autres membres du CLISP, de l'organisation.

C'est tres motivant d'avoir
ce contact permanent avec
I'équipe, de s’entraider pour
avancer dans le projet.

On sent que c’est une expérience tres riche.
En plus de tout cela, avez-vous da faire face a des
difficultés ou des points particuliers qui vous ont
posé probleme ?

Pour moi, le plus compliqué c'est la gestion du
temps. On est tous sur plusieurs projets en méme
temps, que ¢a soit en stage ou dans l'associatif, et
puisilyaaussilavie personnelle. |l faut savoir gérer
tout cela, et aussi apprendre a garder des jours pour
soi, pour se déconnecter un peu. Le plus difficile
finalement c'est de trouver le bon équilibre.

Oui, de mon c6té jai 'impression qu'il y a
toujours des choses urgentes a faire, on n‘a pas
forcément d'avance. Et a chaque fois qu'un élément
se débloque, il ne faut pas relacher son attention
pour autant, et penser a la suite.

C’est vrai qu'ily a beaucoup d'aspects différents
agérer, il ne faut rien oublier ! Jai souvent I'habitu-
de détre a 100% sur une tache, et la il faut penser
atout. Mais petit a petit cavient et onapprend ale
gérer.
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Et pour la suite ? Pensez-vous poursuivre votre
investissement dans les prochains mois ?

Oui, c'est évident. J'aime beaucoup l'associatif
de fagon générale, je suis investie dans différentes
associations. Je trouve que le CLISP fait du beau
boulot, et je suis trés partante pour continueray
participer.

Ce qui me motive, c’est de
m'engager pour des projets
qui me tiennent a cceur.

Ca m’a fait tres plaisir de participer a l'organisation
du CLISPro, surtout avec une équipe aussi motivée,
donc jai envie de continuer.

Le CLISPro était pour moi une porte dentrée
pour m'impliquer dans le CLISP. J'ai énormément
apprécié le SANI(séminaire daccueil des nouveaux
internes): tout était trés bien organisé, il y avait une
bonne ambiance, jai fait de super rencontres et jai
eu des discussions passionnantes. Tout camadon-
né envie de poursuivre ce travail et de m’y impliquer.
Dautant plus que tout est fait dans la bienveillance,
on est bien accompagné, on échange trés souvent.
J’appréhendais un peu au début de superviser
l'organisation du CLISPro, mais cela s'est trés bien
passeé et jai envie de continuer a m'investir, méme
si je ne sais pas encore sous quelle forme.

Merci beaucoup a tous les deux pour votre
témoignage ! Un mot de la fin pour terminer ?

J'invite tous ceux qui le souhaitent a nous
rejoindre, a participer aux projets associatifs. Plus
ilyadegensimpliqués, plus c'est intéressant,
les discussions sont encore plus riches et tout le
monde est davantage motivé. Au final, cela fait des
projets encore plus beaux !

C'est vraiment une tres belle expérience, et je
souhaite souligner la bienveillance et le bon esprit
déquipe qui régne. On s’enrichit énormément, on
crée de nouveaux liens avec d'autres personnes et
tout ¢a fait émerger de nouvelles idées. J'encou-
rage vraiment tout le monde a I'expérimenter au
moins une fois !
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LA SANTE PUBLIQUE
SOUS LES PROJECTEURS

Interview du Dr. Alice Desbiolles

Propos recueillis par Serena Tumelero, ISP a Marseille
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Bonjour Alice, et merci d'avoir
accepté cette interview. Tu interviendras lors de
la table ronde du CLISPro 2022 autour de la place
des médecins de santé publique dans les médias,
et nous souhaitions prendre le temps d'échanger
avec toi a ce sujet. Pour commencer, peux-tu te
présenter et présenter ton parcours durant et aprés
toninternat ?

VLN I Tout d'abord, comme je le dis

a chaque fois, je n‘ai pas de conflits d'intéréts a
déclarer!

J'ai un parcours trés varié : interne de santé pu-
blique a Paris, jai fait mon premier semestre d'in-
ternat dans le Centre d'Ethique Clinique de Cochin ;
puis je suis partie en Thailande, a Chiang Mai, au
PHPT (Program for HIV Prevention and Treatment),
suivi d'un stage a la Haute Autorité de Santé (HAS).
J'ai fait ma thése a Santé publique France pendant
un an en santé environnementale. Aprés cela, je
suis allée a Expertise France, puis a la Direction
Générale de la Santé (DGS), dans la Sous-direction
Environnement et Alimentation, et finalement a
I'nstitut Pasteur.

J'ai fait un Master 2 de Méthodologie et Statistique
en Recherche Biomédicale, ainsi qu'un Dipléme
Inter Universitaire de Vaccinologie et un Diplédme
Universitaire Education en santé - Prévention des
Inégalités Sociales de Santé.

Actuellement, je suis dans plusieurs instances
nationales de santé publique, groupes d'experts,
groupes de travail, etc. : c'est ma casquette de
« médecin institutionnel ». J'ai également écrit
un livre sur I'éco-anxiété, qui a été publié chez
Fayard fin 2020, j'ai donc aussi une casquette de
« personnalité publique ». Je m'exprime ainsi sur
les questions denvironnement, de climat, de dére-
glement environnemental et d'impact sur la santé
publique. Le fait décrire ce livre, notamment, mais
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aussi d'écrire des tribunes dans la presse, ma ame-
né a porter dans le débat public des sujets que je
considére importants pour la santé et pour la santé
publique, autour du déreglement environnemental
global.

Peux-tu nous parler de ce livre justement, et
de l'éco-anxieté?

m Comme je suis tres impliquée sur les questions
de santé globale et de santé planétaire, donc sur
Iimpact du déreglement environnemental global
sur la santé, qui est un véritable enjeu de santé pu-
blique, jai constaté qu'il y avait une forte demande
autour de ces sujets. J'ai donc écrit ce livre : pour
répondre a cette demande sur toutes les inquié-
tudes, les émotions et les questionnements que
I'on peut avoir par rapport a tous ces déreglements
environnementaux et la maniere que l'on a d'habiter
le monde. Finalement, le fait d'écrire ce livre qui a
eu un fort impact médiatique m'a ouvert la voie a
pas mal d'interviews sur ces questions. J'interviens
également a des événements, des conférences, des
festivals, auprés de plein d’acteurs différents. Ce
livre est un bon support pour expliquer et mettre en
avant des thématiques importantes, les développer
et créer des événements autour delles.

Comment envisages-tu la santé environne-
mentale de fagon générale ?

m Je considére qu'en santé publique, on a trop
tendance a cibler la prévention et les enjeux de san-
té surlaseule « responsabilité » des individus. Onla
dailleurs vu de maniere criante avec la gestion de
la crise covid. D'une certaine maniére, on confond
souvent responsabilisation et culpabilisation. C'est
important de rappeler que les déterminants de san-
té les plus importants sont environnementaux - au
sens large - et non comportementaux. Ces derniers
ont bien sdr un réle majeur (tabac, alcoolisme, mau-
vaise alimentation, etc.) sur la santé, mais il ne faut
pas oublier que ces comportements résultent aussi
d'un environnement : alimentaire, social, marketing,
réglementaire, et d'une politique fiscale.

La santé environnementale,

c’est donc a la fois les déterminants
géophysiques de la santé comme

la qualité de I'air ou les facteurs
naturels de pollution, mais c'est
aussi I'environnement social

et marketing.
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[y aeuunimportant lobbying, par exemple de I'in-
dustrie du tabac - notamment via le cinéma - pour
que le tabac soit pergu comme quelgue chose de
« cool ». C'est également le cas pour l'alcool qui a
une place tres forte culturellement. Tout cet envi-
ronnement influence les comportements de santé !
La santé publique se joue donc également sur ces
déterminants, et on ne peut pas tout faire reposer
sur les seuls choix et les seuls comportements
des individus. Dans cette notion de santé envi-
ronnementale, j'inclus aussi les limites planétaires
(déréglement climatique, déforestation, etc.), qui
ont un impact majeur sur la santé des populations,
des communautés et de 'humanité. C'est quelque
chose que je développe tres largement dans mon
livre, et c'était assez peu exploré encore en santé
publique, méme si les choses avancent dans le
bon sens. J'espere contribuer, avec d’autres, a
sensibiliser une partie de lacommunauté médicale
et de santé publique sur ces questions de santé
environnementale au sens large.

Tu es assez présente dans les médias, parti-

culierement depuis la crise sanitaire : quels canaux
utilises-tu pour communiquer ?

Effectivement, jétais déja présente avant la
crise, mais peut-étre un peu moins. Des 2019, javais
commenceé a mettre un pied dans les médias : faire
des tribunes, donner des interviews, passer a la
télé sur le sujet de I'6co-anxiété. Puis, concernant
le covid, jai communiqué des le début, au printemps
2020, ou jai commencé a m'exprimer en écrivant
des tribunes. J'ai également fait des interviews
dans la presse. Sur les réseaux sociaux, j'ai commu-
niqué un peu via LinkedIn, et surtout par Twitter, qui
permet notamment d'échanger directement avec
d’autres personnes.

J'ai toujours proposé une approche de la santé dans
toutes ses dimensions(physique, mentale, sociale,
environnementale, telle que définie par 'OMS), en
invitant a prendre en compte tant les indicateurs
covid que tous les autres indicateurs (sanitaires,
sociaux, économiques, pédagogiques, sur les iné-
galités...). Néanmoins, au début de la pandémie, il
était tres difficile d’avoir une audience puisque tout
le monde était concentré uniquement sur le covid.
Il est parfois compliqué de faire entendre une voix
différente et d'autres enjeux de santé (santé men-
tale, dépistage, accés aux soins, pédiatrie, santé
sociale, violences intrafamiliales, précarité...).
Cela pose aussi la question du timing pour mettre
en avant une information ou une réflexion. Mais
au fur et a mesure qu'il devenait de plus en plus
évident que l'approche initiale sur le covid était
vouée a l'échec, j'ai pu apporter un autre éclairage
au moment ou les gens étaient préts a l'entendre.
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Pourquoi as-tu commencé a communiquer
dans les médias ?

m Je suis animée uniquement par la santé pu-
blique : je nai pas de conflits d'intéréts, je suis mo-
tivée par ma déontologie, mon éthique personnelle
et marigueur scientifique. En tant que médecin, jai
prété le serment d'Hippocrate, qui affirme que lon a
une responsabilité vis-a-vis de la population. Parmi
les premiers mots du serment se trouvent ceux-ci :
« Mon premier souci sera de rétablir, de préserver
ou de promouvoir la santé dans tous ses éléments,
physiques et mentaux, individuels et sociaux. Je
respecterai toutes les personnes, leur autonomie
et leur volonté, sans aucune discrimination selon
leur état ou leurs convictions. J'interviendrai pour
les protéger si elles sont affaiblies, vulnérables
ou menacees dans leur intégrité ou leur dignité ».
Avec le déreglement environnemental global et des
politiques publiques inadaptées, le bien-étre et la
santé des communautés peuvent étre abimés ou
menacés. En tant que scientifique et d'autant plus
en tant que médecin, c'est de ma - de notre - res-
ponsabilité, en ayant acceés a une information, en
I'ayant comprise et en sachant qu'il y a un impact
sur la santé, de la transmettre.

Quel est le role des médecins de santé publique
dans la communication aupres des médias ? Com-
ment peut-on s'appuyer dessus ?

L'utilisation des médias dépend de ce que l'on
veut faire. Il ne faut pas oublier que I'on se sert des
médias, mais qu'eux se servent de nous également.
Et ca n'est pas forcément facile de communiquer
dans les médias, on nest pas formé a cela. Je n‘ai
personnellement pas fait de media-training, maisiil
peut étre intéressant de suivre des formations sur
ce sujet.

Malheureusement, comme on I'a vu pendant la
crise covid, il n'y a pas beaucoup de médecins de
santé publique qui s'expriment dans les médias...
Pourtant notre role devrait étre d'apporter la vision
globale et populationnelle que les autres profes-
sionnels ne connaissent pas vraiment, et qui fait
toute la spécificité de notre spécialité. Dailleurs,
cest ce que Richard Horton rappelle dans son édito
du Lancet sur la syndémie' : « The “science” that
has guided governments has been driven mostly
by epidemic modelers and infectious disease
specialists, who understandably frame the present
health emergency in centuries-old terms of plague.
But what we have learned so far tells us that the
story of COVID-19 is not so simple ».

BULLETIN CLISP - #46 - AVRIL 2022

Quels conseils donnerais-tu a un jeune mé-
decin sollicité par des médias grand public ? Quels
sont les points d'attention a avoir ?

m La premiere chose est de bien travailler son
dossier sur le fond et de ne pas hésiter a contac-
ter d'autres experts pour bénéficier de regards
complémentaires et pluridisciplinaires. Je pense
également qu'il est important de garder une forme
d’humilité. Pendant la crise, nous avons vu des ex-
perts faire des affirmations absolues, sans contra-
diction possible. Mais il ne faut pas oublier que la
science, lamédecine et les données évoluent. Une «
vérité » aujourd’hui peut ne plus en étre une demain.

En tant que médecin de santé
publique, il est indispensable
que nous apportions une
vision globale des enjeux afin
de remettre les choses en
perspective.

[l faut bien sGr déclarer, si on en a, ses conflits
d’'intéréts, et étre intégre. Et puis il ne faut pas
forcément accepter d’'intervenir si on ne se sent
pas a l'aise.

Sur la forme, je pense qu'il faut toujours rester poli,
courtois, et ne jamais agresser ou faire d'attaques
personnelles... Nous avons - normalement - un code
de déontologie qui nous empéche de le faire... On
a enrevanche le droit de ne pas étre daccord les
uns avec les autres, et de I'exprimer. C'est dailleurs
ce qui fonde une démocratie sanitaire, et une dé-
mocratie tout court. Personne ne détient la vérité
absolue ! Il ne faut donc pas craindre ou réprimer la
confrontation et le débat contradictoire, et s'assu-
rer gu'ils se tiennent dans le respect des différentes
parties prenantes.

1 Horton R. Offline: COVID-19 is not a pandemic. The
Lancet. 2020 Sep 26;396(10255):874.
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MENER DES ACTIONS

DANS LE CHAMP DES CONDUITES
ADDICTIVES SOUS LE PRISME

DE LASANITE GLOBALE

Interview de lliés Kharbouch, Chargé de Mission Santé- Conduites

addictives, CODES 34, Montpellier.

Propos recueillis par Vanessa Fritz, ISP a Montpellier.

\LLEEEL N 74 Bonjour llies. Merci d'avoir accepté

de participer a cette interview pour le bulletin du
CLISP. Tout d'abord, pouvez-vous vous présenter a
nos lecteurs ?

[N G T4 L1110 Je suis actuellement chargé de

mission santé au Comité Départemental dedu-
cation pour la Santé de I'Hérault (CODES 34), une
association de promotion et d'éducation pour
la santé, basée a Montpellier, que jai rejoint en
2019 sur un poste d’intervenant en Réduction des
Risques (RdR) en milieu festif. Les actions portées
par cette structure ont pour objectif daccompa-
gner les populations a choisir des modes de vie qui
préservent et améliorent la santé ; en pronant une
approche positive et globale de la santé, ressource
au service de la réalisation et I'épanouissement de
chacun, telle que définie dans la Charte d'Ottawa.
Les interventions sappuient sur lareconnaissance
et le respect des individus, tendent a les rendre
acteurs de leur propre santé et participent a la
réduction des inégalités sociales de santé.

Pouvez-vous décrire votre parcours, vos dé-
buts dans le domaine de la Réduction des Risques ?

C'est en tant qu'acteur du milieu festif que jai
découvert la RdR au travers de l'auto-support : « par
et pour les personnes concernées » ; grace a une
structure associative qui distribuait des bouteilles
d'eau. Ce concept m'a totalement enthousiasmé et
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j'ai souhaité m'investir a mon tour. C'est ainsi que jai
rejoint « Keep Smiling » en 2009 a Lyon, une asso-
ciation d'auto-support en milieu festif, composée
d’'une majorité de bénévoles issus d’horizons trés
divers, qui intervenaient toute 'année sur environ
100-150 évenements festifs (soirées techno/électro
et festivals) de la région Rhéne-Alpes, avec comme
objectif principal I'information et la réduction des
risques.

Un des avantages indéniables de I'auto-support
est qu'il permet une proximité. Les personnes qui
interviennent font partie du milieu et, dans les
représentations des usagers, sont moins portées
sur le jugement et plus aptes a recevoir des récits
de vie. Les « consommateurs » sont ainsi plus
réceptifs et plus enclins a engager un « dialogue ».
Comme le disait si bien Nelson Mandela :

« Nothing about us without us »

J'aime beaucoup cette phrase qui s'applique vrai-
ment bien au principe d'auto-support.

Dans cet esprit, I'association Keep Smiling a su
elargir les actions de RdR au-dela des milieux
festifs techno/électro et s'adapter a différents
secteurs d’intervention, avec des tabous propres
a chaque milieu. Pour donner un exemple: si le
sujet tabou dans le milieu des fétes techno/électro
était la sexualité, dans le milieu LGBT, le tabou
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était davantage la consommation de substances
psychoactives. Cela reflete la nécessité de I'adap-
tabilité dans la posture de lintervenant, et met en
évidence l'avantage de l'approche d'auto-support
quant a la connaissance des codes, des us et cou-
tumes des espaces festifs investis.

J'ai participé dans l'association pendant 5 ans,
dabord en tant que bénévole intervenant puis se-
crétaire et enfin président salarié et coordinateur
de projets. Le rythme était pour le moins trés in-
tense, puisque la semaine était déediée au travail ad-
ministratif, a la coordination et la logistique; tandis
que les week-ends étaient dédiés aux interventions
en milieu festif. Une autre force de I'association a
été de participer a de nombreux congrés et col-
loques afin de porter la parole des usagers. Aprés
cette période intense, et fort de cette expérience,
j'ai choisi de continuer a effectuer de la RdR de ma-
niere informelle en autonomie a Saint-Etienne, puis
jairejoint le CAARUD de Nimes en 2018, et enfin le
CODES 34 en 2019 en tant quanimateur en RdR.

Comment I'approche de RdR s'integre-t-elle
dans la prévention/promotion de la santé ?

m C'est au sein de cette association que jai
compris notamment la différence entre l'aide et
'accompagnement. J'entends par la accompagner
la personne vers son autonomisation, une méthode
axeée sur les capacités a agir, plutét que faire ala
place de l'autre, qui tient davantage de l'aide. Lors
des entretiens d'inclusion de nouvelles personnes
volontaires au sein de cette association, je leur
expliquais de maniére imagée que l'on pouvait
dire : aider une personne c'est lui tenir la main sur le
chemin tandis que l'accompagner serait de marcher
acote delle.

En s'inscrivant dans la politique de santé publique,
la pratique de la RdR est une démarche complé-
mentaire de la prévention primaire et du soin. De
par sa proximité méme avec les consommateurs,
elle intervient au plus prés des réalités quotidiennes
des usager.es du milieu festif. Cette démarche vise
Iinformation, la responsabilisation, lempowerment,
afin que les usagers soient a méme de prendre
des décisions pour leur santé en connaissance de
cause.

Quelles sont vos missions actuelles en RdR au
sein du CODES 34 ?

m Le CODES 34 anime un dispositif de réduction
des risques en milieu festif depuis presque 20 ans
dans le département de I'Hérault, que jai rejoint en
2019. Si les actions de terrain ont lieu principale-
ment en saison estivale, cette mission implique
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un travail réparti sur toute I'année : organisation
des partenariats, recrutement des intervenants
et bilans. Nous menons nos actions par binéme de
professionnel-les. Par le biais d'une posture adap-
tée et d'informations claires, il s'agit de délivrer et
présenter le matériel nécessaire alaréduction des
dommages, orienter et conseiller les usager-es en
fonction de leurs pratiques, travailler en partenariat
avec les organisations et les services associés
(secours, sécurité, médiation, communes...).
L'intervention est compléte, dans le sens ou les
themes abordés et le matériel distribué balaient
tout le spectre des pratiques et consommations
usitées en milieux festifs (produits psychoactifs,
sexualité, audition, risques sur la route, violence).
Nous ceuvrons également a amorcer une réflexion
et un changement de comportement, questionner
les représentations et favoriser une utilisation
optimale des outils de réduction des risques
(préservatifs, éthylotests / éthylometres, bou-
chons doreilles, « Roule Ta Paille », brochures...).
L'objectif étant de favoriser 'autonomisation, la
responsabilisation, mais également I'éducation par
les pairs. L'information et/ou le matériel acquis par
la personne accueillie peut servir ainsi de vecteur
de transmission; les usager-es s'informent pour
leur entourage et souhaitent mieux appréhender
les pratiques de celui-ci.



22

-

EMOTION - CANNABIS

/ DOULEUR

ECRAN
BESQIN D'EN
PARLER

DROGUE COCAINE
ADDICTION  STRESS

CONFEANCEEN'SOI

gcod@

Vous parlez de posture adaptée en tant qu'in-
tervenant, pouvez-vous préciser ?

m Dans un souhait de renforcer le lien de
confiance entre usagers et professionnels du
secteur meédico-social, il est important d'avoir
une posture adéquate lors d'une intervention en
milieu festif. Elle s'appuie sur des fondements
éthiques essen